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nima al inversor, tanto o más lo 
es la dispersión competencial. 
Una dispersión que muchas ve-
ces obedece a una razón de 
partido, y no de coherencia o 
sentido común: cuanto más se 
divide un área en viceconseje-
rías y direcciones generales, 
con el añadido de empresas pú-
blicas, más posibilidades tie-
nen las organizaciones políti-

cas de atender compromisos 
internos y colocar a los suyos. 

Lo que se ha dicho vale tanto 
para el Gobierno canario como 
para el central, donde también 
la dispersión ha sembrado con-
fusión y finalmente inoperan-
cia. O hay carteras ministeria-
les o autonómicas que atienda 
a la industria de tú a tú, o lo que 
hay es un embrollo de nula efi-

cacia. 
Una cosa es que los progra-

mas de actuación, como la es-
trategia para la industria, sean 
transversales y otra muy dife-
rente que esa transversalidad 
se confunda con un ‘totum re-
volutum’ en el que al final na-
die sabe quién manda. 

Algo -o bastante- de eso, he-
mos tenido en estos años.

A hora que arranca un 
nuevo ciclo político, 
que está pendiente de 

conformarse el Gobierno de Ca-
narias y que en ayuntamientos 
y cabildos dan sus primeros pa-
sos quienes salieron elegidos 
en las urnas (y en los pactos 
posteriores), no está de más re-
cordar que si de verdad se quie-
re seguir apostando por la di-
versificación de la economía 
canaria y por contar con una 
industria con mayor cuota en el 
Producto Interior Bruto, no 
puede seguir tratada como una 
‘maría’ en el reparto de compe-

tencias políticas. 
Como tampoco es de recibo 

que la industria, cuando tiene 
que sentarse con alguna admi-
nistración para abordar un 
asunto que le afecta, tenga la 
sensación de que hay que tocar 
en media docena de puertas. 
Porque los asuntos relativos a 
Europa los llevan unos, los que 
atañen al REF otros, los relati-
vos a la energía un tercero, los 
de sostenibilidad un cuarto... y 
así hasta la extenuación. O el 
aburrimiento. 

Si ya es preocupante la ma-
raña administrativa, que desa-

OPINIÓN 
FRANCISCO SUÁREZ ÁLAMO 
Director de CANARIAS7

Ojo con la 
dispersión política 
Si ya es preocupante la maraña 
administrativa, que desanima al inversor, 
tanto o más lo es la dispersión 
competencial

Imagen del encuentro entre CC y PP para conformar el pacto de gobierno regional.  COBER
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El presidente de 
Asinca desgrana los 
compromisos del 
sector en materia de 
sostenibilidad y su 
implicación social 
CANARIAS7 

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. Vir-
gilio Correa preside una asocia-
ción que no solo defiende los in-
tereses de la industria en Cana-
rias, sino que tiene muy claro el 
papel de las empresas en el de-
sarrollo y el progreso social. En 
ese sentido, la apuesta por la sos-
tenibilidad ha llegado para que-
darse y para ir ampliando su sig-
nificado entre los integrantes de 
Asinca. 
–¿Cómo entiende Asinca y Ela-
borado en Canarias la sosteni-
bilidad? 
–Cuando hablamos de sosteni-
bilidad nos estamos refiriendo 
a un balance entre la actividad 

de la empresa y su efecto en el 
entorno: es necesario que la em-
presa perviva en un entorno 
próspero, es una relación de 
prosperidad mutua, de nada sir-
ve que a una empresa le vaya 
muy bien si su entorno se está 
empobreciendo. Y viceversa, si 
un entorno prospera, pero a la 
empresa no le va bien, tampoco 
es positivo. Es decir, cuando ha-
blamos de Sostenibilidad desde 
el punto de vista empresarial, 
nos estamos refiriendo tanto a 
la prosperidad de la empresa 
como a la prosperidad de su en-
torno. 
–Hoy queremos hablar sobre 
Buenas Prácticas en Sostenibi-
lidad, sobre cómo una empre-
sa industrial puede emprender 
acciones concretas en favor de 
la sostenibilidad de sí misma y 
de su entorno. ¿Nos podría am-
pliar un poco eso de las Buenas 
Prácticas en Sostenibilidad? 
–En 2022 Asinca recopiló las me-
jores prácticas que llevan a cabo 
las empresas integradas en la 

Marca Colectiva Elaborado en 
Canarias en materia de Sosteni-
bilidad, detectando aquellas ac-
ciones que las industrias han 
puesto en marcha para hacer 
que Canarias sea más rica en lo 
económico, más próspera en lo 
social y más limpia en lo me-
dioambiental. Se trata de accio-
nes concretas, con resultados 
concretos que demuestran el 
compromiso de las empresas in-
dustriales de las islas con su en-
torno. Muchas veces oímos ha-
blar de la Sostenibilidad en sen-
tido abstracto, muy general, un 
concepto que está siendo muy 
usado y que corre el peligro de 
perder su verdadero sentido si 
no se explica bien y si no se 
cuenta con ejemplos concretos 
y reales, qué es lo que se hace y 
las implicaciones que tiene. Las 
empresas industriales de Cana-
rias son cada vez más conscien-
tes del papel que desempeñan 
en la economía, en el medioam-
biente y en el desarrollo social 
del archipiélago. Cada una de 

ellas, dentro de su escala y po-
sibilidades, está llevando a cabo 
acciones específicas para gene-
rar bienestar para su entorno y 
para sí mismas. Y eso es preci-
samente lo que hemos querido 
recoger en este Manual de Bue-
nas Prácticas en Sostenibilidad: 
acciones concretas y específi-
cas. 
–Pero muchas de estas inicia-
tivas no son conocidas por el 
gran público y a lo mejor si fue-
ran más conocidas la gente va-
loraría más el esfuerzo de las 
industrias de Canarias, ¿no 
cree? 
–Las iniciativas de sostenibili-
dad que emprenden las empre-
sas integradas en la Marca Co-
lectiva Elaborado en Canarias 
quedan muchas veces en el ano-
nimato o en el ámbito de las pro-
pias organizaciones, sin que tras-
ciendan públicamente las con-
secuencias del esfuerzo que rea-
lizan para fomentar el bienestar 
de las personas que trabajan en 
ellas, para maximizar el impac-
to que generan en la economía 
canaria o para reducir al máxi-
mo la huella de su actividad en 
el medioambiente. Algunas de 
estas empresas industriales tie-
nen a veces reparos para contar 
lo que hacen porque piensan que 
no es conveniente estar hablan-
do de sí mismas, de echarse flo-
res sobre si son más o menos 
responsables. Y está bien que no 
caigan en la tentación de 
hacer marketing con este 

«El sector industrial se involucra 
activamente  en el área social»
 Virgilio Correa.  Presidente de Asinca

Virgilio Correa, presidente de Asinca, hace un amplio repaso de los compromisos de la asociación.  JUAN CARLOS ALONSO

PROGRESO CONSTANTE 

«Lejos de caer en la 
autocomplacencia, 
sabemos que queda 
mucho camino por 

recorrer» 

COMPROMISO 

«Estamos 
comprometidos a 

aumentar nuestros 
esfuerzos para que 
Canarias sea más 

rica en lo económico, 
más próspera en lo 

social y más 
respetuosa con el 
medioambiente»
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tipo de iniciativas en fa-
vor de la sostenibilidad, 

pero sí es necesario contar cier-
tas cosas para que cunda el 
ejemplo, para que otras empre-
sas puedan sacar provecho y 
adaptar a sus propias empresas 
acciones que han dado buen re-
sultado en otras industrias. 
–Y ya que estamos hablando de 
acciones concretas que llevan 
a cabo las industrias de Elabo-
rado en Canarias, ¿podría po-
ner algún ejemplo concreto? 
–Para elaborar este Manual de 
Buenas Prácticas en Sostenibi-
lidad hemos preguntado a las 
industrias integradas en la mar-
ca colectiva Elaborado en Cana-
rias qué actuaciones estaban 
realizando en más de 20 áreas 
distintas. Áreas que van desde 
la energía, las reducción de las 
emisiones y de los residuos y la 
mejor gestión del agua, hasta ac-
ciones para mejorar la seguri-
dad laboral, apoyar a ONG y cua-
lificar a los trabajadores, pasan-
do por otras como si disponen 
de código ético, medidas para 
prevenir la corrupción y prácti-
cas responsables de aprovisio-
namiento. Para poner algunos 

ejemplos de acciones concretas: 
En el área de Energía, por ejem-
plo, hay muchas industrias aso-
ciadas que han invertido en la 
instalación de paneles fotovol-
taicos en sus cubiertas, aprove-
chando la gran superficie de la 
que disponen. De esa manera 
están generando la electricidad 
que luego consumen, o gran par-
te de ella. Se trata de un consu-
mo energético que no produce 
ningún tipo de emisiones de ga-
ses de efecto invernadero ya que 
procede de una fuente renova-
ble. Hablando de agua, hay al-
gunas industrias que aprove-
chan el agua procedente de una 
parte del proceso de fabrica-
ción para usarla en otras par-
tes de ese proceso, y la utilizan 
por ejemplo en la limpieza de 
los tanques o aprovechan el 
agua procedente de la conden-
sación de la caldera de vapor 
para el riego de jardines o para 
la limpieza de instalaciones y 
vehículos; otras aprovechan esa 
agua sobrante para limpiar y 
refrigerar cubas de fermenta-
ción o en fertilizante natural 
para el campo. 
–Ha comentado que hay otras 

áreas como apoyo a ONG o me-
didas para prevenir la corrup-
ción en las que también traba-
jan las industrias de Elabora-
do en Canarias. ¿Qué puede de-
cir sobre esto? 
–Efectivamente, estamos hablan-
do de más de 20 áreas distintas 
en las que las industrias de Ela-
borado en Canarias están apli-
cando medidas concretas y el 
apoyo a las ONG y la lucha con-
tra la corrupción forman parte 
de esas más de 20 áreas de tra-
bajo. Una de las áreas en las que 
el sector industrial se involucra 
activamente es en la social, en 
intentar disminuir la desigual-
dad y lograr que su impacto so-
cial sea mayor. Las empresas de 
Elaborado en Canarias son cons-
cientes de su rol y están com-
prometidas para aportar mejo-
ras a la calidad de vida y al bie-
nestar de los canarios. De hecho, 
en los duros momentos que se 
vivieron hace dos años con la 
crisis de la Covid y el Volcán de 
La Palma, muchas empresas in-
dustriales donaron productos 
para ayudar a superar la crisis 
sanitaria y económica. Mucha 
gente se ha visto muy afectada, 

incluso en la posibilidad de ac-
ceder a alimentos básicos, de ahí 
que las empresas de Elaborado 
en Canarias hayan colaborado 
de forma individual y desinte-
resada con alimentos, material 
de embalaje, geles hidroalcohó-
licos, kits dentales, menaje de-
sechable, productos de higiene, 
telas para mascarillas, buzos, 
batas impermeables… todo Ela-
borado en Canarias. A eso hay 
que sumarle la firma de conve-
nios y acuerdos que Asinca y las 
industrias a título individual tie-
ne con organizaciones como Cá-
ritas, la ONCE, los Bancos de Ali-
mentos, Cruz Roja, afectados por 
el volcán de La Palma, Asocia-
ción Española contra el Cáncer, 
Ámate, Pequeño, Valiente, Ins-
tituto Canario de Hemodonación 
y Hemoterapia y un largo etcé-
tera. Y si hablamos de Conduc-
ta Ética y Anticorrupción, son 
numerosos los casos de indus-
trias canarias que han redacta-
do un código ético para guiar su 
actuación y la de sus empleados. 
Se trata de códigos de conducta 
para evitar sobornos, pagos ile-
gales, fraudes, etc, o para regu-
lar los regalos de negocio. En al-
gunos casos se han creado co-
mités internos para dirimir du-
das o posibles incidentes, ade-
más de crearse canales internos 
de denuncia de prácticas poten-
cialmente contrarias al código 
ético. 
–¿Y todo esto está incluido en 
ese Manual de Buenas Prácti-
cas en Sostenibilidad? ¿Por qué 
se elabora un manual de estas 
características? 
–Comunicar las iniciativas de 
sostenibilidad forma parte del 
compromiso que ha adquirido la 
industria canaria con los Princi-
pios del Pacto Mundial de las Na-
ciones Unidas, un documento 
que implica no sólo identificar 
aquellos objetivos y metas de de-
sarrollo sostenible sobre los que 
tiene capacidad de influencia y 
poner en marcha acciones con-
cretas, sino también transmitir 
públicamente qué actuaciones 
está llevando a cabo para luchar 
contra la desigualdad social, re-
ducir su huella ambiental y au-
mentar su impacto económi-
co.Por eso surge este Manual de 
Buenas Prácticas en Sostenibi-
lidad de Elaborado en Canarias, 
un proyecto para darle visibili-
dad a las acciones sostenibles 
que las Industrias Integradas en 
la Marca Colectiva ‘Elaborado en 
Canarias’ han puesto en marcha 
con buenos resultados, para dar 
a conocer qué está haciendo la 
industria por la sostenibilidad 
de las islas. Las organizaciones 
responsables no deben dejar de 
lado la comunicación, ya que 
contar lo que hacen es una par-
te fundamental de su actividad 
no sólo para el lícito objetivo de 
ganar reputación, sino también 
para ayudar a extender las prác-
ticas de sostenibilidad al resto 
de empresas e ir avanzando en 
la creación de un entorno mejor: 
más limpio, justo y próspero. 
–¿Y ahora cómo se activa el se-

guimiento, qué se puede hacer 
para que realmente cunda el 
ejemplo? 
–Lejos de caer en la autocom-
placencia, sabemos que queda 
mucho camino por recorrer; que 
esto, aunque se estén dando pa-
sos muy prometedores en favor 
de una Canarias más próspera, 
no ha hecho más que empezar 
y que es un camino sin retorno. 
Es alentador ver cómo se están 
implicando las industrias de Ela-
borado en Canarias en activida-
des que caen en su área de in-
fluencia. Cada una dentro de su 
escala y sus posibilidades, por-
que no es lo mismo las posibili-
dades y los recursos que tiene 
una gran empresa que los que 
posee una más pequeña. Pero 
todas ellas son conscientes de 
que su actividad tiene conse-
cuencias en su entorno y están 
poniendo todo su empeño en sa-
lir adelante mientras generan 
prosperidad a su alrededor. Des-
de Asinca, como entidad que re-
presenta al sector industrial de 
Canarias, estamos comprome-
tidos a aumentar nuestros es-
fuerzos, a poner todo nuestro 
empeño y a difundir todo lo que 
sea necesario entre nuestros aso-
ciados y los usuarios de la mar-
ca Elaborado en Canarias para 
que Canarias sea una región más 
rica en lo económico, más prós-
pera en lo social y más respe-
tuosa con el medioambiente. En 
ello va nuestra propia existen-
cia. 
–¿Y cómo se materializado ese 
compromiso con la sostenibi-
lidad? 
–Para promover desde Asinca el 
compromiso de la industria ca-
naria con el cuidado y respeto 
del medio ambiente y con el de-
sarrollo económico y social de 
las islas, nuestra Asociación y 
las industrias asociadas, firma-
mos el pasado 9 de junio, en el 
Marco de la 45 Asamblea Gene-
ral de ASINCA, el ‘Manifiesto por 
la Sostenibilidad de los Produc-
tos Elaborados en Canarias’. El 
Manifiesto es fruto del trabajo 
realizado por las industrias ca-
narias en estos años, para ali-
near sus estrategias de negocio 
con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenibles, ODS y con la Agen-
da Canaria Sostenible 2030, y 
contribuir con ello, a lograr una 
Canarias más próspera en lo eco-
nómico y más sostenible en lo 
social y en lo ambiental. Comu-
nicar las iniciativas de sosteni-
bilidad forma parte del compro-
miso que ha adquirido Asinca y 
la industria canaria con los Prin-
cipios del Pacto Mundial de las 
Naciones Unidas, un documen-
to que implica no sólo identifi-
car aquellos objetivos y metas 
de desarrollo sostenible sobre 
los que tiene capacidad de in-
fluencia y poner en marcha ac-
ciones concretas, sino también 
transmitir públicamente qué ac-
tuaciones está llevando a cabo 
para luchar contra la desigual-
dad social, reducir su huella am-
biental y aumentar su impacto 
económico.

Correa también incide en el Manuel de Buenas Prácticas en Sostenibilidad de Asinca.  JUAN CARLOS ALONSO
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C on 45 años a sus espaldas 
defendiendo el sector in-
dustrial, contribuyendo 

a hacer región y volcada en el de-
sarrollo socieconómico de las is-
las, ASINCA es un ejemplo a se-
guir en el modelo empresarial y 
en el concepto de imbricación en 
la sociedad. Con ese bagaje, ASIN-
CA ha diseñado una hoja de ruta 
que fue refrendada en su recien-
te asamblea y que pasa por los 
siguientes hitos en lo relativo al 
Régimen Económico y Fiscal, que 
es piedra angular del modelo eco-
nómico canario. 

ASINCA aboga abiertamente 
por «el blindaje del REF y la me-
jora de las medidas para compen-
sar la condición de territorio ul-
traperiférico, con los sobrecostes 
que generan la lejanía y la frag-
mentación insular». 

El sector industrial alerta sobre 
el hecho de que las actividades 
productivas canarias se enfren-
tan a dificultades persistentes y 
combinadas que lastran su desa-
rrollo socioeconómico, pues pro-
ducen unos sobrecostes de carác-
ter permanente, que se han acen-

tuado en los dos últimos años a 
consecuencia de la crisis tras la 
covid y la guerra de Ucrania. Di-
chos sobrecostes, que para el sec-
tor industrial suponen el 29,7% 
de su facturación, y las medidas 
para paliarlos, están reconocidos 
en el Tratado de la Unión Euro-
pea, en la Constitución Española, 
en nuestro Estatuto de Autonomía 
y en el REF y cuentan con el res-
paldo y consenso de los agentes 
económicos y sociales de Cana-
rias y del respaldo del Parlamen-
to Regional.  

Por tanto, señala ASINCA, es 
fundamental que nuestros repre-
sentantes políticos, conozcan los 
motivos que justifican el REF y en 
qué medidas se traduce y salva-
guardar su aplicación, pues se tra-
ta de instrumentos de política eco-
nómica y fiscal que son decisivos 
para el desarrollo económico y so-
cial de Canarias y que no pueden 
ser cuestionados continuamente. 

Las medidas que propone Asin-
ca son:  

-Mejorar el Aiem. ASINCA sub-
raya que siempre ha trabajado con 
rigor y transparencia en los pro-

cesos de revisión del listado de 
productos sujetos al Aiem, para 
que se grave únicamente los pro-
ductos análogos a los que se fabri-
can en Canarias, aportando datos 
de producción, de inversión, de 
empleo y de capacidades produc-
tivas. «Nuestro compromiso es se-
guir mejorando el Aiem, analizan-
do su impacto real en los precios 
y en las industrias canarias, para 
lo que requeriremos de la colabo-
ración de todos los asociados, para 
evidenciar la verdadera utilidad 
que el Aiem tiene y justificar su 
mantenimiento y mejora. Tam-
bién plantearemos que su recau-
dación tenga un carácter finalis-
ta, para que revierta en la propia 
industria, dotando de recursos a 
la Consejería de Industria para 
promover la modernización del 
sector y nuevas actividades indus-
triales». Desde ASINCA insisten 
en que el Aiem es un «instrumen-
to de política económica esencial 
del REF, como otros sectores tie-
nen los suyos, que es además fun-
damental para lograr los objeti-
vos de reducción de la dependen-
cia del exterior que Canarias se 

ha marcado, y por tanto debemos 
cerrar filas ante su cuestionamien-
to».  

-Exceptuar a Canarias a la apli-
cación de la aplicación mínima. 
ASINCA insta al Gobierno de Ca-
narias y al de España, junto a las 
Confederaciones de Empresarios 
y Cámaras de Comercio a exigir 
que Canarias y otras RUP queden 
exentas de la aplicación de la tri-
butación mínima pues medidas 
del REF tan vitales para la indus-
tria canaria como la Bonificación 
a las Actividades Productivas, la 
Deducción por Inversiones y otros 
regímenes especiales quedan en 
entredicho, de aplicarse el míni-
mo previsto, pues se aplicaría no 
sólo a las grandes empresas sino 
a aquellas empresas que perte-
nezcan a grupos empresariales y 
establecería además un preceden-
te que hay que evitar pues se cues-
tiona el diferencial fiscal al que 
Canarias tiene derecho por nues-
tra condición RUP.  

-Mejorar las compensaciones 
al transporte de mercancías. Asin-
ca ha presentado una propuesta 
de modificación del proyecto de 

orden de metodología de los Cos-
tes Tipo, que hemos trabajado de 
la mano con las sectoriales del 
sector primario, en el que plan-
teamos un sistema de compen-
sación al transporte que contri-
buya a garantizar que las empre-
sas productoras de Canarias, vean 
compensados el 100 por 100 del 
coste efectivo del transporte y que 
se tenga en cuenta la evolución 
de los costes reales e incluya nue-
vos conceptos de costes que ac-
tualmente no están compensa-
dos. Asimismo, hemos planteado 
que se tenga en cuenta la ‘doble 
insularidad’ de forma que se con-
sidere en los costes tipo la mayor 
intensidad de sobrecostes que pa-
decen las industrias de las islas 
no capitalinas. 

 -Crear una nueva línea de ayu-
da al transporte de residuos en-
tre islas.  Asinca propone  crear 
una línea de ayuda que compen-
se el coste del transporte de resi-
duos entre islas para que la in-
dustria de reciclaje canaria alcan-
ce una masa crítica que haga via-
ble los proyectos industriales de 
valorización y reciclado de resi-
duos y se garantice los principios 
de proximidad y continuidad te-
rritorial, que rigen las normati-
vas comunitarias en materia de 
residuos, que recoge el propio 
REF.  

-Incrementar las ayudas del 
REA y su ficha financiera.  En re-
lación al Régimen Específico de 
Abastecimiento, y con vistas a pre-
parar la propuesta de modifica-
ción de Balances y Ayudas a pre-
sentar por el Gobierno de Cana-
rias a la Comisión Europea en ju-
nio de 2024, Asinca solicita que 
se haga un análisis objetivo de los 
costes de la ultraperiferia de los 
insumos industriales del REA que 
se han visto agravados en los úl-
timos dos años a consecuencia de 
la guerra de Ucrania. Asimismo, 
pide que los ajustes de dichas ayu-
das se realicen en el marco de las 
fichas presupuestarias que cada 
sector tiene en el REA, proponien-
do si la ficha intrasector fuera in-
suficiente, solicitar a la Comisión 
Europea un incremento del Pre-
supuesto del REA, de forma que 
se pueda incrementar la Ficha sec-
torial de cada sector al objeto de 
paliar los nuevos costes adiciona-
les de abastecimiento.  

-Una tributación específica para 
los combustibles de uso indus-
trial. Con el fin de garantizar que 
la industria canaria tenga el mis-
mo tratamiento fiscal que la in-
dustria situada en el resto de Es-
paña en los impuestos de hidro-
carburos, solicitaremos al Gobier-
no de Canarias que desarrolle una 
fiscalidad diferencial reducida es-
pecífica para los combustibles 
destinados a procesos térmicos 
similar a la que se aplica en terri-
torio peninsular. Además, solici-
taremos incluir a las empresas 
industriales que tienen vehículos 
comerciales e industriales, con 
tarjeta de transporte privado com-
plementario, en la normativa de 
hidrocarburos de Canarias que 
establece bonificaciones en el im-
puesto de combustible. 

La hora de blindar el REF 
y mejorar las ayudas
 ASINCA.  La asociación fija su posición sobre el Régimen Económico y 
Fiscal ante el inicio de una nueva legislatura autonómica y con las 
elecciones generales a las puertas

CANARIAS7

 Asinca aboga abiertamente por el blindaje del REF.
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L a Estrategia de Desarrollo 
Industrial (EDIC) la apro-
bó el Gobierno de Canarias 

plantea 5 ejes y 21 medidas de 
actuación para que el sector in-
dustrial asuma mayor protago-
nismo en la generación de rique-
za, conocimiento y bienestar so-
cial para Canarias, a través del 
desarrollo de nuevas iniciativas 
industriales, del refuerzo de los 
sectores actuales, su moderniza-
ción, su internacionalización y 
mejora de las competencias pro-
fesionales y de las cadenas de va-
lor. 

Pero es clave, y así lo subraya 
ASINCA, que esa estrategia sea 
asumida por todos los departa-
mentos del Gobierno como un 
Instrumento de Planificación Es-
tratégico Transversal que impli-
ca a todas las consejerías. 

En esa línea, ASINCA pedirá 
que se continúe «en la senda ex-
pansiva del presupuesto de la 
Consejería de Industria, incre-
mentando la ficha financiera de 
todos los programas de apoyo a 
la industria y en particular de la 
Línea de Modernización y Diver-
sificación del Sector industrial, 
una línea clave que tiene unos in-
mejorables resultados de ejecu-
ción y un efecto multiplicador in-
versor y en el empleo industrial». 

Por fin, a petición de ASINCA, 
las empresas industriales cana-
rias disponen este año de una lí-
nea de impulso a la Industria 4.0, 
para promover la digitalización 
a lo largo de la cadena de valor y 
mejorar su competitividad y re-
siliencia. Desde ASINCA deman-
dan que el presupuesto de esta 
línea se incremente para que pue-
dan optar a ella un mayor núme-
ro de industrias. 

Asimismo, se ha de garantizar 
el mantenimiento de la ficha pre-
supuestaria para la promoción 
de la marca ‘Elaborado en Cana-
rias’ en los Presupuestos de la 
Comunidad Autónoma. 

También «es preciso seguir 
mejorando las condiciones de las 
zonas industriales de Canarias, 
incrementando el presupuesto 
del Plan Director de Zonas Indus-

triales para mejorar las infraes-
tructuras y sus equipamientos y 
avanzar en la colaboración pú-
blico-privada, que ha sido deci-
siva en la creación de los entes 
de conservación y las comunida-
des energéticas, donde los cabil-
dos tienen una importancia cla-
ve en su dinamización». 

Igualmente, Asinca aboga por 
implantar mecanismos para crear 
suelo industrial y abaratar su cos-
te, «pues las actividades indus-
triales actuales y las que preten-
den implantarse no tienen alter-
nativas competitivas actualmen-
te en Canarias, siendo éste un 
hándicap que hay que resolver 

sin demoras». 
Asimismo, se planteará al nue-

vo Gobierno de España y de Ca-
narias la necesidad de adaptar 
los instrumentos de ayuda para 
la transición energética a las sin-
gularidades de Canarias, aumen-
tando los porcentajes de ayuda y 
la ficha presupuestaria. 

Otra acción clave es el incre-
mento de las inversiones tanto 
en infraestructura de la red como 
en las subestaciones y en las ca-
pacidades de almacenamiento, 
para integrar más electricidad 
renovable producida por las in-
versiones de autoconsumo de las 
industrias canarias y de las co-
munidades energéticas indus-
triales y cumplir con los objeti-
vos de descarbonización de Ca-
narias. 

En materia formativa, se recla-
mará a la Consejería de Educa-
ción que dote de forma urgente 
de recursos económicos, tecno-
lógico y humanos a los centros 
educativos para implantar la FP 
Dual relacionada con el sector in-
dustrial, mejorar su enfoque y ali-
nearlo con las necesidades del 
sector. 

ASINCA aboga por evaluar de 
manera continua las acciones de 
apoyo a la internacionalización 
de la industria. «Con el apoyo de 
Proexca», señalan, «hemos desa-
rrollado en los últimos años una 
estrategia de internacionaliza-
ción de la industria con la que se 
han realizado numerosas jorna-
das de formación, misiones em-
presariales, participación en fe-
rias y acciones de promoción en 
mercados exteriores y se han con-
vocados programas de ayuda 
como el Canarias Aporta. Sin em-
bargo, el nivel de internacionali-
zación de la industria canaria aun 
es bajo, pues existen una serie de 
factores que hay que valorar como 
la fuerte competencia en precios 
de productos procedentes de paí-
ses como Turquía, China y Fran-
cia en los mercados africanos, los 
altos costes logísticos y las limi-
taciones de conexiones, los exi-
gentes controles aduaneros, sa-
nitarios y fitosanitarios y la pro-
pia coyuntura económica». Por 
tanto, desde trasladan a Proexca 
la necesidad de esa reflexión con-
junta con las industrias asocia-
das, «para evaluar las acciones 
realizadas, plantear mejoras a las 
mismas y reforzar la apuesta ex-
terior para promover la interna-
cionalización de la industria ca-
naria». 

Finalmente, desde ASINCA se-
guirán el proceso de tramitación 
de la nueva Ley de Industria a ni-
vel nacional, en cuyo trámite de 
información pública participa-
mos a principios de este año, 
planteando la necesidad de que 
se potencie la industria en aque-
llas regiones donde el peso del 
sector es inferior a la media nacio-
nal, a través de políticas y pro-
gramas de reindustrialización es-
pecíficos financiados con fondos 
del Estado. 

La EDIC, una 
estrategia transversal 
 Ejes y medidas.  La Estrategia de Desarrollo Industrial 
debe ser compartida por el Gobierno de Canarias 
entrante e implica a todas las consejerías

ARCADIO SUÁREZASINCA aboga por 
implantar los 
mecanismos 
necesarios para crear 
suelo industrial y 
abaratar su coste
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A SINCA está convencida de 
que la industria canaria 
debe ser un referente de 

sostenibilidad «palanca de impul-
so para lograr los objetivos de la 
Agenda Canaria 2030». Pero en 
qué se traduce eso. Pues en todo 
un catálogo de compromisos con-
cretos que la asociación resume 
de la siguiente manera: 

-La industria es un aliado esen-
cial para alcanzar los objetivos de 
Desarrollo Sostenible y cumplir la 
Agenda Canaria 2030, por lo que 
desde Asinca «trabajaremos para 
que el resto de sectores económi-
cos, y especialmente el sector tu-
rístico y las Administraciones, per-
ciban a la industria canaria como 
un aliado que aporta productos de 
calidad, innovadores y sostenibles, 
que le permiten reducir su huella 
de carbono». 

-Propone que las normativas 
que aprueben las Corporaciones 
Locales y los nuevos Gobierno de 
España y de Canarias se alineen 
con los objetivos de las Directivas 
comunitarias, pero teniendo como 
premisa que «las empresas no su-
fran una limitación desproporcio-
nada respecto al resto del merca-
do europeo, de forma que ni se 
adelanten plazos de cumplimien-
to normativo, ni se encarezca la 
actividad con nuevos impuestos y 
no se introduzcan limitaciones que 
dificulte la actividad económica». 

Además, ASINCA seguirá segui-

rá asesorando y formando a las 
empresas asociadas para que ali-
neen sus Estrategias de Negocio 
con los ODS y la Agenda Canaria 
2030, les orientaremos para que 
«midan su huella de carbono y ex-
ploraremos con las empresas nue-
vas vías de compensación y re-
ducción de su huella de carbono 
que plantearemos a la Consejería 
de Transición Ecológica del Go-
bierno de Canarias y a los Cabil-
dos Insulares para que nos apo-
yen». 

-Participará en el desarrollo nor-
mativo de las zonas de bajas emi-
siones en las ciudades de más de 
50.000 habitantes. 

-Fomentará la industria del re-
ciclaje. Pero para ello, «además de 

compensar los transportes entre 
islas de los residuos proponemos 
crear una línea de ayuda especí-
fica para todas las empresas que 
promueva sinergias entre secto-
res productivos a lo largo de la ca-
dena de valor, promoviendo pro-
yectos de ecodiseño de envases y 
embalajes, estudios sobre nuevos 
materiales, aprovechamiento de 
residuos industriales y del sector 
turístico, entre otros».  

Otro de los pilares de la acción 
de ASINCA seguirá siendo la pro-
moción de la marca ‘Elaborado en 
Canarias’ para impulsar así el cre-
cimiento de la industria. 

En ese sentido, tras escuchar a 
las más de 150 empresas usua-
rias de Elaborado en Canarias, 

Asinca ha incorporado muchas de 
sus propuestas en el nuevo Plan 
Estratégico de la Marca 2023-2025, 
entre las que sobresalen: 

-Nueva campaña de promoción 
de los productos elaborados en 
Canarias bajo el lema ‘La felicidad 
viene de fábrica’.  

-El desarrollo de una nueva ‘Es-
trategia digital de la marca elabo-
rado en Canarias’, lo que permi-
tirá mejorar las interacciones con 
los usuarios.  

-Acciones de formación para 
que los usuarios de la marca ad-
quieran competencias e impulsar 
el crecimiento.  Para ello, se cele-
brarán Jornadas y Talleres de tra-
bajo con las empresas usuarias 
de la Marca Elaborado en Cana-

rias, y con los social media de las 
industrias canarias. 

-Se ampliará el proyecto edu-
cativo, que este año ha llegado a 
150 colegios de infantil, primaria 
y secundaria «con una magnifica 
acogida por parte de la comuni-
dad educativa». 

Se visibilizarán las acciones sos-
tenibles de las industrias adheri-
das a la marca Elaborado en Ca-
narias. En ese sentido, habrá jor-
nadas temáticas sobre los ODS y 
sobre cómo pueden mejorar su 
comunicación, pues uno de los 
mandatos que ASINCA tiene como 
firmante del Pacto Mundial es pro-
mover acciones sostenibles y co-
municarlas para ser referente para 
el resto. 

Un referente de sostenibilidad 
y el refuerzo de 
‘Elaborado en Canarias’
 Objetivos.  La asociación que representa a los industriales de las islas 
mantiene el compromiso con la Agenda Canaria 2030
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L a Asamblea General de las 
Naciones Unidas adoptó, 
en abril de 2023, la prime-

ra resolución en su historia para 
impulsar la economía social. Cul-
mina así un proceso de recono-
cimiento internacional que co-
menzó durante la pandemia de 
covid-19. 

En julio de 2020, el grupo de 
trabajo interinstitucional de Na-
ciones Unidas sobre la economía 
social y solidaria (ESS) señaló la 
importancia de avanzar hacia 
economías plurales, que inclu-
yan y promuevan modelos em-
presariales alternativos, orienta-
dos hacia el bienestar social y el 
cuidado del medioambiente. 

La resolución alienta a los Es-
tados miembros a promover y 
aplicar estrategias, políticas y 
programas de apoyo a la ESS 
como modelo de desarrollo sos-
tenible. Por otro lado, anima a los 
países que conforman la organi-
zación a enfocarse en la econo-
mía social mediante la elabora-
ción de políticas públicas y la re-
dacción de marcos jurídicos que 
favorezcan su desarrollo. 

La economía social ha adqui-
rido un reconocimiento impor-
tante a nivel europeo e interna-
cional. En 2021, Europa aprobó 
su Plan de Acción para la Econo-
mía Social (PAES), que cuenta con 
el apoyo del Comité Económico y 
Social Europeo y del Parlamento 
Europeo. Además, se espera una 
recomendación del Consejo Eu-
ropeo en la segunda mitad de 
2023, coincidiendo con la Presi-
dencia española rotatoria de la 
Unión Europea en el Consejo. 

A nivel internacional, en 2022 
hubo una recomendación del Con-
sejo de la OCDE sobre economía 
social y solidaria e innovación so-
cial. La Organización Internacio-
nal del Trabajo (OIT) adoptó asi-
mismo una resolución que reco-
noce el papel de la economía so-

cial y solidaria en la consecución 
del trabajo decente, y propone una 
definición universal de la misma. 

También en 2022, el Foro Eco-
nómico Mundial llevó a cabo un 
estudio sobre el potencial de la 
economía social. 

En España, la economía social 
también ha cobrado un papel re-

levante. En 2022, se aprobó el Pro-
yecto estratégico para la recupe-
ración y transformación econó-
mica (PERTE) de la economía so-
cial y de los cuidados, y, el 11 de 
abril de 2023, la Estrategia espa-
ñola de la economía social 2023-
2027. 

Dar prioridad a la ESS permiti-

rá abordar los retos que enfrenta. 
Entre ellos, la dificultad de acce-
so a la financiación y la falta de re-
conocimiento (lo que limita su im-
pacto económico y social). Ade-
más, se necesita vertebrar el teji-
do empresarial, potenciando los 
factores de competitividad del sec-
tor y fomentando su digitalización. 

La resolución de la ONU ha sido 
adoptada en un contexto de gran 
tensión. En los últimos años, el 
mundo ha concatenado una se-
rie de crisis globales interrela-
cionadas (la pandemia, la rotu-
ra de la cadena de suministros, 
la guerra, la crisis energética, la 
inflación, la subida de tipos de 
interés) que amenazan seria-

mente la consecución de los ob-
jetivos de desarrollo sostenible 
(ODS). 

Se considera que, frente a es-
tos desafíos, la economía social 
puede acelerar el cumplimiento 
de los ODS por su contribución a 
la mejora de los derechos funda-
mentales en el trabajo, la dismi-
nución de la pobreza y la inclu-
sión social, y por su capacidad 
transformadora de la sociedad. 

Durante la pandemia, la eco-
nomía social fue clave en la lu-
cha contra la crisis. Produjo mas-
carillas, apoyó la educación digi-
tal en línea, ayudó a los más vul-
nerables prestando ayuda a ni-
vel local. Algunos sectores de la 
economía social participan en las 
transiciones ecológica y digital 
con bienes y servicios sosteni-
bles y la reducción de la brecha 
digital. Sus modelos de negocio 
también se preocupan por la ne-
cesidades de la ciudadanía, lo que 
garantiza una transición justa. 

En Europa, contribuye a la di-
versidad de formas de empresa. 
La ESS supone una importante 
contribución al PIB de algunos 
países, como por ejemplo Fran-
cia, con el 10 %. Por otro lado, se-
gún el PAES, la economía social 
complementa a los Estados con 
la prestación de servicios socia-
les rentables y de calidad. Favo-
rece la integración de jóvenes y 
grupos vulnerables en el merca-
do laboral y en la sociedad en ge-
neral. Por ejemplo, a personas 
con discapacidades, mayores, de-
sempleados de larga duración, 
migrantes, minoría étnicas y fa-
milias monoparentales. 

La ONU apoya la economía 
social y solidaria

 Reconocimiento internacional.  La Asamblea General de 
las Naciones Unidas adoptó, en abril de 2023, la primera 
resolución en su historia para impulsar la economía social
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L a Consejería de Economía, 
Conocimiento y Empleo pu-
blica  las nuevas bases re-

guladoras de la convocatoria Ca-
narias Stars para el impulso de 
proyectos de innovación disrup-
tiva en Canarias, con el objetivo 
de fomentar proyectos en empre-
sas emergentes de base tecnoló-
gica del tejido empresarial regio-
nal. 

Las nuevas bases reguladoras 
de esta convocatoria, de concu-
rrencia no competitiva, incorpo-
ra los principios de necesidad y 
eficacia, ya que da respuesta a la 
necesidad de fomentar el desa-
rrollo de proyectos de innovación 
disruptiva en empresas emergen-
tes de base tecnológica del tejido 
empresarial regional, promovien-
do la puesta en marcha de empre-
sas innovadoras, acelerando el 
proceso de «cristalización» de los 
proyectos empresariales, promo-
viendo puntos de encuentro que 
faciliten el contacto de las entida-
des emprendedora con los inver-
sores privados o business angels 
y facilitando el acceso a otras fuen-
tes de financiación de la innova-
ción nacionales y europeas , de 
forma ágil y sin implicar un gas-
to público adicional. 

Estas subvenciones tienen una 
triple finalidad:  Por un lado, apo-
yar la creación, desarrollo y con-

solidación de empresas emergen-
tes canarias (startups), o surgidas 
dentro del ámbito universitario 
(spinoffs), fomentando la puesta 
en marcha de proyectos de inno-
vación disruptiva en Canarias. 

En segundo lugar, apoyar la ac-
tuación de entidades públicas o 
privadas que ejerzan un papel fa-
cilitador para fomentar el desa-
rrollo de proyectos de innovación 
disruptiva en empresas emergen-
tes canarias surgidas del tejido 
empresarial o del ámbito univer-
sitario, impulsando su lanzamien-
to, acelerando el proceso de «cris-
talización» de los proyectos em-
presariales, promoviendo puntos 
de encuentro que faciliten el con-
tacto entre estas empresas e in-
versores especializados en la crea-
ción y crecimiento de las mismas, 
también conocidos como busi-
ness angels-capital riesgo y faci-
litando el acceso a otras fuentes 
de financiación a nivel nacional 
o europeo. 

Por último, apoyar las actua-
ciones de las entidades citadas 
en el párrafo anterior en proce-
sos de transferencia de conoci-
miento y tecnología, y de deman-
da de innovación en empresas ca-
narias, a través de colaboracio-
nes con empresas emergentes y 
agentes de conocimiento a nivel 
local, nacional o internacional, si-
guiendo modelos de innovación 
abierta.

Convocatoria  
Canarias Stars
 Nuevas bases.  Esta línea de ayudas tiene el objetivo de 
fomentar proyectos en empresas emergentes de base 
tecnológica del tejido empresarial regional
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E l 96 % de los españoles 
está preocupado por la 
gravedad de los efectos 

asociados al cambio climático, 
entre los que destacan olas de ca-
lor, incendios, sequías e inunda-
ciones, según una encuesta del 
fabricante 3M, que revela la con-
fianza de los ciudadanos en la 
ciencia para paliar la situación. 

Según el estudio, basado en en-
cuestas llevadas a cabo en 17 paí-
ses para conocer la percepción 
de los ciudadanos sobre los gran-
des retos globales y el papel de 
la ciencia en su solución, Espa-
ña supera en tres puntos a la me-
dia global en inquietud ante los 
efectos del calentamiento, situa-
da en el 93 %. 

Casi nueve de cada diez en-
cuestados en España (87 %) cree 
que la subida de las temperatu-
ras obligará a las personas a 
abandonar territorios y hogares 
en el futuro, y entre los efectos 
que más preocupan a los espa-
ñoles están las olas de calor (95 
%), los incendios (94 %), las se-
quías (93 %) y las inundaciones 
(90 %). 

El informe revela que los es-
pañoles muestran también una 
mayor preocupación por tempe-
raturas extremas que la media, 
con una tasa del 81 % frente al 
71 % global; y por la contamina-
ción de los océanos, 71 % frente 

a 69 %. 
Por otra parte, los españoles 

consideran que las empresas de-
ben asumir un papel central ante 
los desafíos climáticos y acele-
rar el desarrollo y la adopción de 
nuevas tecnologías e innovacio-
nes. 

En este sentido, más de la mi-
tad (52 %) señala como priorita-
rio el desarrollo de paneles so-
lares asequibles, seguido del uso 
de alternativas sostenibles a los 
materiales tradicionales de cons-
trucción, el desarrollo de vehí-
culos y sistemas de transporte 
eléctricos (47 %) y las innovacio-
nes para la reducción de resi-
duos (46 %). En relación con la 
Inteligencia Artificial (IA), el 82 
% opina que puede ayudar a 
construir un futuro más soste-
nible. 

En paralelo, los españoles es-
tán entre los ciudadanos del 
mundo que más confían en la 
ciencia para minimizar los im-
pactos del cambio climático, con 
el 92 % de los encuestados, y un 
porcentaje similar cree que el 
progreso científico permitirá lo-
grar un mundo más sostenible. 

«Hasta el 87 % reconoce que 
existe una estrecha conexión en-
tre la ciencia y la mejora de sus 
vidas, y que la ciencia puede in-
cidir de manera especialmente 
importante en la mejora de las 
condiciones de las poblaciones 
más vulnerables», añaden des-
de 3M. El estudio se basa en en-
cuestas efectuadas a unas mil 
personas en cada uno de los paí-
ses participantes (Estados Uni-
dos, Canadá, Reino Unido, Ale-
mania, Taiwán, Brasil, México, 
Japón, Corea del Sur, España, 
China, India, Francia, Hong Kong, 
Italia, Tailandia y Australia). 

El cambio climático, en la mente 
del ciudadano y de la industria
 Estudio.  El 96 % de los españoles está preocupado por la gravedad de 
los efectos asociados entre los que destacan olas de calor, incendios, 
sequías e inundaciones
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Casi nueve de cada diez 
encuestados cree que la 
subida de temperaturas 
obligará a las personas a 
abandonar territorios
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E l ministro de Industria, 
Héctor Gómez, está con-
vencido de que la segun-

da convocatoria del Perte del 
Vehículo Eléctrico y Conectado 
(VEC) agotará el 100 % del pre-
supuesto, y ha asegurado que se 
lanzarán nuevas ayudas por unos 
1.200 millones de euros con car-
go a la adenda a los fondos euro-
peos. 

Durante su intervención en el 
Simposio del Observatorio de la 
Movilidad, organizado por El Es-
pañol, Gómez mostró cautela res-
pecto al posible interés de Tesla 
de instalar una fábrica de vehí-
culos eléctricos en la Comuni-
dad Valenciana, y es que «para 
que los proyectos se concreten, 
hay que ser discretos». Sobre el 
Perte VEC, el ministro recordó 
que esta convocatoria va dirigi-
da a dos bloques, uno relaciona-
do con el programa de baterías, 
por un importe superior a los 800 
millones de euros, y otro, con pro-
yectos individuales con impac-
to en la cadena de valor del vehí-
culo eléctrico y conectado. 

Precisamente este último con-
tinúa a la espera de que la Comi-
sión Europea publique la norma-
tiva por exención de categorías, 
ha subrayado Gómez, que ha ex-
plicado que ya se determinará la 
cuantía de esta segunda partida 
y que su departamento se en-
cuentra ahora en la fase «de ulti-
mar aspectos». 

En cualquier caso, ha anun-
ciado que posiblemente habrá 
«una tercera convocatoria, por 
más de 1.200 millones de euros 
adicionales», vinculada a la aden-
da a los fondos europeos, recién 
aprobada por el Consejo de Mi-
nistros, con la que el Gobierno 
quiere reforzar los diferentes Per-
tes. 

Para Gómez, el nuevo marco 
«flexibiliza mucho» las condicio-
nes de la primera convocatoria. 

«Vamos por concurrencia sim-
ple, facilitamos los proyectos que 
se presenten en la Administra-

ción con más celeridad, y vamos 
a valorar la calidad proyecto a 
proyecto», añadió. 

En opinión del ministro, cuan-
do se habla del vehículo eléctri-
co y conectado también hay que 
ver las «bondades» de España y 
la competitividad del país en ma-
teria de energía renovable, lo que 
hace que «muchas marcas, fábri-
cas importantes, decidan que es 
el lugar adecuado para desarro-
llarse». 

Especialmente cauto fue al ha-
blar acerca de los rumores de ne-
gociación entre la compañía es-
tadounidense Tesla y la Comuni-
dad Valenciana para instalar una 
fábrica de vehículos eléctricos 
que podría suponer una inver-
sión de 4.500 millones de euros. 

Gómez recalcó que «es muy 
importante trasladar la informa-
ción necesaria», ya que las em-
presas también necesitan confi-
dencialidad para garantizar la 
viabilidad de sus proyectos. 

«Hay un espacio de diálogo per-
manente con muchas empresas, 
y luego cuando toman la decisión 
de hacerlo público, cada una lo 
traslada», ha incidido el minis-
tro, que no ve conveniente «tele-
visar los contactos porque así lo 
exigen desde el ámbito privado, 
y para que los proyectos se con-
creten hay que ser discretos». 

El Perte VEC se agotará  
«al 100%»
 Planificación.  Los Proyectos Estratégicos para la Recuperación y 
Transformación Económica para el vehículo eléctrico y conectado 
lanzarán nuevas ayudas

C7

Sábado 24.06.23  
CANARIAS7

ELABORADO EN CANARIAS48



CANARIAS7 

E l área de Empleo, Desa-
rrollo Socioeconómico y 
Acción Exterior del Ca-

bildo de Tenerife destinará una 
partida de 325.000 euros a la 
concesión de ayudas para sufra-
gar los gastos de reconversión 
de microempresas industriales 
y de artesanía, y así fomentar la 
economía circular en la isla. 

El Consejo de Gobierno insu-
lar aprobó las bases y la convo-
catoria de esta línea plurianual 
de subvenciones para 2023-
2024 que contempla la posibi-
lidad de ampliar el crédito dis-
ponible en 200.000 euros, se-
gún ha expuesto el Cabildo ti-
nerfeño en una nota. La conse-
jera del área en funciones, Car-
men Luz Baso, asegura que con 
estos incentivos se quiere pres-
tar apoyo a un sector importan-
te en la diversificación de la eco-
nomía insular, como es la indus-
tria, para que adapte su modelo 
de negocio a la nueva normati-
va y requerimientos del merca-
do y mejore su rentabilidad y 
eficiencia. 

Al respecto, detalla que las 
subvenciones, que están dirigi-
das tanto a autónomos como a 
microempresas, se podrán in-
vertir en la mejora de los proce-

sos productivos y de distribu-
ción, la digitalización empresa-
rial y el desarrollo de actuacio-
nes en materia de sostenibili-
dad y transición a una econo-
mía circular más eficiente en el 
uso de los recursos, con bajas 
emisiones. 

De acuerdo con las bases, el 
importe de la subvención será 
del 70% de la inversión realiza-
da, con un máximo de 15.000 
euros. Además, se exigirá una 
inversión mínima de 3.000 eu-
ros en los gastos considerados 
como subvencionables. 

El plazo para presentar soli-
citudes será de 20 días natura-
les a partir del día siguiente de 
la publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Provincia de Santa Cruz 
de Tenerife (BOP). 

Las solicitudes deberán ir 
acompañadas del formulario 
elaborado específicamente por 
el Cabildo de Tenerife, que se 
encuentra a disposición de los 
interesados en el apartado Trá-
mites y Servicios de su sede elec-
trónica. 

Entre los criterios que se va-
loran a la hora de concesión de 
estas ayudas está el tamaño de la 
empresa, garantizar el mante-
nimiento de puestos de trabajo, 
tener personas empleadas con 
discapacidad acreditada de al 
menos el 33 por ciento y contri-
buir a la sostenibilidad me-
dioambiental.

Reconversión de la industria  
y el sector de la artesanía
 Ayudas.  El área de Empleo, Desarrollo Socioeconómico y Acción Exterior del 
Cabildo de Tenerife destinará una partida de 325.000 euros a la concesión 
de ayudas y así poder fomentar la economía circular
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L a XXXI edición de la Uni-
versidad de Verano de 
Maspalomas analizará el 

Curso ‘Retos para la sostenibili-
dad energética en Canarias. Ca-
naluz’, que se celebrará  del 26 al 
30 de junio, en la Casa Condal de 
San Fernando de Maspalomas.            

Las sesiones diarias, imparti-
das por  expertos,  analizarán los 
grandes retos que afronta Cana-
rias, y en especial Gran Canaria, 
en materia de energías limpias y 
sus distintas aplicaciones. Las 
personas interesadas pueden ins-
cribirse en la web de la Univer-
sidad de Verano de Maspalomas: 
https://www.universidadverano-
maspalomas.org/materias/120. 

«Ayudaremos al alumnado a 
enfocar el problema y las dificul-
tades que existen para  disponer 
de un 100% de energías limpias 
en 2040, teniendo en cuenta que 
en la actualidad no se supera el 
7% de los coches eléctricos”, co-
menta Sergio Velázquez, coordi-
nador del curso y miembro del 
Grupo de Investigación en Siste-
mas de Energías Renovables de 
la ULPGC. «Debemos salvar nu-
merosos problemas, como es la 
importancia de tener opciones 
para el almacenamiento de las 
energías limpias, un problema 
que en Canarias se agrava por la 

insularidad de nuestro territorio. 
Este es el reto en el que hay que 
seguir trabajando», apunta. 

La primera de las sesiones será 
impartida por Sergio Velázquez, 
que hablará de la situación actual 
del sistema energético en las Is-
las, para pasar, en el segundo día, 
a esbozar los objetivos estratégi-
cos del Gobierno de Canarias, en 
materia de sostenibilidad ener-
gética. A continuación, el direc-
tor de Energía y Clima del Cabil-
do Insular de Gran Canaria, Alexis 
Lozano, impartirá la tercera se-
sión, sobre autoconsumo colec-
tivo y las comunidades energéti-
cas. Seguidamente, Salvador Suá-
rez, jefe del Departamento de 

Energías Renovables del Institu-
to Tecnológico de Canarias, ex-
pondrá la situación del sector de 
movilidad sostenible. 

El programa termina con la ex-
posición de Sergio Velázquez so-
bre los retos en la integración de 
las fuentes renovables en los sis-
temas eléctricos insulares. Dos 
sectores son fundamentales en el 
objetivo de la sostenibilidad, el  
transporte y el eléctrico, además 
de ser dos grandes consumido-
res energéticos. Por eso, el curso 
abordará los numerosos incenti-
vos con los que cuentan empre-
sas y ciudadanos para trabajar 
por conseguir el reto propuesto. 

La XXXI Universidad de Vera-
no de Maspalomas está organi-
zada por el Ayuntamiento de San 
Bartolomé de Tirajana, el Cabildo 
de Gran Canaria y la Universidad 
de Las Palmas de Gran Canaria y 
cuenta con el patrocinio del Go-
bierno de Canarias, Fundación 
Mapfre Canarias, Fundación La 
Caixa, Fundación Disa, Global y 
Canaluz. Además de la colabora-
ción del Consejo Social de la 
ULPGC, Academia de las Artes 
Escénicas de España, Fundación 
Parque Científico Tecnológico, 
Rotary Internacional, Riu Hotels, 
Lopesan Group, Gloria Thalasso 
& Hotels, Princess Hotels&Re-
sorts, Bungalows Vistaflor, Coca-
Cola, Arehucas y Royal Bliss.

Retos de sostenibilidad 
y energías limpias
 XXI Universidad de Verano de Maspalomas.  Del 26 
al 30 de junio, expertos analizarán los grandes retos 
que afronta Canarias, y en especial Gran Canaria, en 
materia de energías limpias y sus distintas aplicaciones
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15 alumnas realizaron los dos cursos impartidos de confección de vestimenta tradicional y sombreros de fieltro.  C7

Cursos de la 
Fedac en la 
Casa Condal 
La consejera de Industria, Artesa-
nía y Comercio, Minerva Alonso, 
hizo entrega de los diplomas a las 
15 alumnas que han realizados los 
dos cursos impartidos a través de 
la Fedac en la Casa Condal de Tel-
de, en confección de vestimenta 
tradicional y sombreros de fieltro. 
Cursos que arrancaron el pasado 2 
de mayo y que contemplaban 60 
horas de clase con dos monitoras 
de la Fedac para acabar realizando 
los cachorros que han mostrado 
orgullosas o las vestimentas tradi-
cionales cuyo uso, según ha co-
mentado la consejera, es tan im-
portante mantener, de ahí el valor 
de estos cursos.
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FGUILLERMO ENRIQUE YÁBER 
OLTRA 

T ¿Por qué las personas to-
man decisiones para ad-
quirir bienes o disfrutar 

de servicios, invertir, ahorrar, ven-
der o reciclar que a veces no pue-
den ser explicadas por las teorías 
económicas clásicas? Algunas 
respuestas a esta pregunta se en-
cuentran en la economía conduc-
tual o economía del comporta-
miento. 

En octubre de 2017, en un son-
deo de opinión realizado por la 
escuela de negocios de la Univer-
sidad de Chicago, se presentó a 
economistas de Estados Unidos 
y de Europa la siguiente afirma-
ción: 

«Las perspectivas de la psico-
logía sobre el comportamiento 
individual, ejemplos de los cua-
les incluyen racionalidad limita-
da, bajo autocontrol o un gusto 
por la equidad, predicen varios 
tipos importantes de resultados 
observados en el mercado que 
los modelos económicos total-
mente racionales no son capaces 
de predecir». 

Según los resultados, el 93 % 
de los expertos estadounidenses 
respondió que estaban de acuer-
do o muy de acuerdo con dicha 
afirmación. Un 88 % de sus con-
trapartes europeas estaba de 
acuerdo o muy de acuerdo, mien-
tras que el 12 % restante señaló 
que esa afirmación era incierta. 

La economía del comporta-
miento es una subdisciplina que 
aprovecha los hallazgos de la psi-
cología para describir comporta-
mientos que se desvían de teo-
rías prescriptivas de la economía 
como la teoría de la elección ra-
cional del consumidor, la teoría 
de la utilidad esperada y la hipó-
tesis del mercado eficiente. 

En la teoría de la elección ra-
cional del consumidor el homo 
economicus es una persona ra-

¿Tomamos decisiones 
racionales?
 Economía del comportamiento.  ¿Por qué las personas toman decisiones 
para adquirir bienes o disfrutar de servicios, invertir, ahorrar, vender o reciclar 
que a veces no pueden ser explicadas por las teorías económicas clásicas?
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cional que sirve a sus propios in-
tereses, es independiente en sus 
juicios, elige de forma óptima y 
vive el presente. Esta es una teo-
ría normativa (prescriptiva) que 
intenta explicar cómo debería ser 
la conducta del consumidor. 

Herbert Simon, premio Nobel 
de Economía en 1978, retó esas 
afirmaciones afirmando que las 
personas toman decisiones eco-
nómicas de una manera razona-
ble desde un punto de vista formal 
y que, de acuerdo al alcance de sus 
conocimientos y destrezas, eligen 
una opción satisfactoria y suficien-
te para lograr sus propósitos. Con 
esta evidencia y otros hallazgos 
que criticaron la teoría de la utili-
dad esperada, se atribuye a Simon 
el ser uno de los precursores de la 
economía conductual. 

Los consumidores, entonces, 
toman decisiones de una manera 
que sea tanto satisfactoria como 
suficiente, estableciendo algunas 
precisiones sobre la teoría de la 
elección racional del consumidor. 

Suponga que lo invito a disfru-
tar de una noche de hamburgue-
sas. Vamos a adquirir los ingre-
dientes al mercado local, donde 
hay una variedad de ofertas de 
paquetes de este producto, pero 
a usted y a mí nos llaman la aten-
ción dos en particular, por su igual 
precio y empaque. En el envolto-
rio de la marca A la información 
señala “20 % de grasa”. En la pre-
sentación de la segunda alterna-
tiva, la marca B, se puede leer “80 

% libre de grasa”. Seguidamente 
le pido que decida cuál comprar. 
¿Por cuál se inclina en nuestra 
noche de hamburguesas? 

Cuando se formula esta pre-
gunta a los consumidores, la ma-
yoría responderá que opta por la 
opción B (80 % libre de grasa) y 
algunos responderán “A” (20 % 
de grasa). Otros, más meticulo-
sos y menos frecuentes, respon-
derán “me da igual porque tienen 
la misma cantidad de grasa”. Sólo 
las personas más meticulosas ha-
brán superado el sesgo cognitivo 
del encuadre. 

En esta situación de elección 
entre alternativas, en la que las 
dos opciones son exactamente 

iguales en el contenido de grasa, 
la teoría predice que usted opta-
rá por la opción “B”, a menos que 
tenga una preferencia particular 
por la grasa. 

A esto se refiere el efecto de en-
cuadre: hacemos una elección 
con respecto a otra dependiendo 
de la forma como se presentan 
las opciones y de la función de 
valor de ganancias y pérdidas que 
desarrollaron los psicólogos Da-
niel Kahneman y Amos Tversky. 
Esta es una anomalía en la teo-
ría de la elección del consumidor 
en la que la psicología contribu-
ye con la economía. 

Las finanzas conductuales, una 
subdisciplina de la economía del 

comportamiento, también han 
tomado en cuenta los hallazgos 
de la psicología y de otras cien-
cias sociales y del comporta-
miento. 

En economía, las personas ob-
tienen sus ingresos (renta) a tra-
vés de su trabajo, alquilando o 
vendiendo sus propiedades (te-
rrenos o construcciones entre 
otros) u obteniendo beneficios 
por invertir su capital en valo-
res, bonos, en el mercado inmo-
biliario, los mercados tecnológi-
cos o, más recientemente, en 
criptomonedas. 

La indagación sobre este tema 
sugiere que las personas no 
siempre siguen las afirmaciones 

prescriptivas de la hipótesis del 
mercado eficiente, que señala 
que los mercados que reflejan 
con fidelidad la información que 
está disponible para los inverso-
res se describen como mercados 
eficientes. 

Autores como Robert J. Shiller, 
Nobel de Economía en 2013 por 
su análisis empírico de los pre-
cios de los activos, han encon-
trado que las personas invierten 
de acuerdo a las anclas morales 
que resultan de las narrativas 
(historias) que leen de otras per-
sonas. 

También siguen las decisio-
nes del grupo y estos criterios 
resultan superiores para tomar 
su decisión de invertir que las 
estimaciones cuantitativas del 
retorno de la inversión. Si usted 
decide invertir, es bueno que con-
sidere estos aspectos antes de 
tomar su decisión, sobre todo 
considerando que sea una per-
sona capaz de asumir mucho o 
poco riesgo. 

La economía conductual pue-
de asistir a los gobiernos en po-
líticas públicas que, sin obligar 
a tomar decisiones individuales, 
contribuyan con un empujonci-
to a facilitar el proceso de toma 
de decisiones y comportamien-
tos en las personas para mejo-
rar su salud, bienestar y felici-
dad. Algunos países han comen-
zado a aplicar este enfoque en 
sus políticas públicas para el bie-
nestar de la sociedad.
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L a Comisión Europea ha 
presentado una Estrategia 
de Seguridad Económica 

que pide aplicar «sin demora» 
herramientas ya existentes, como 
el control de las inversiones sa-
lientes o de las exportaciones; 
promover la competitividad en 
la Unión Europea e intensificar 
la cooperación con socios afines 
para mitigar riesgos comerciales 
y dependencias, especialmente 
de China. 

«Con el aumento de las tensio-
nes geopolíticas y una integra-
ción económica mundial más pro-
funda que nunca, determinados 
flujos y actividades económicas 
pueden suponer un riesgo para 
nuestra seguridad», advierte el 
borrador de la estrategia y pre-
sentaron recientemente los vice-
presidentes ejecutivos de Com-
petencia y Digital, Margrethe Ves-
tager; de Economía y Comercio, 
Valdis Dombrovskis, y el alto re-
presentante de la UE para Asun-
tos Exteriores y Política de Segu-
ridad, Josep Borrell. 

Identificar y analizar los rie-
gos «con lucidez» es el punto de 
partida de esta estrategia de segu-
ridad económica. Se han identi-
ficado cuatro categorías: los re-
lacionados con la resiliencia de 
las cadenas de suministro, inclui-
da la seguridad energética o los 
productos farmacéuticos; con la 
seguridad física y cibernética de 
las infraestructuras críticas; con 
la seguridad tecnológica y la fuga 
de tecnología; y con la militari-
zación de las políticas comercia-
les o la coerción económica. 

Bruselas propone identificar y 
evaluar esos riesgos de forma co-
lectiva con los Estados miembros 
y con partes interesadas del sec-
tor privado en un proceso «diná-
mico y continúo» coordinado por 
el alto representante, y mejorar 
la Capacidad Única de Análisis 

de Inteligencia (SIAC) para au-
mentar su capacidad de detectar 
amenazas a la seguridad econó-
mica de la UE. Frente a ciertos 
riesgos, la UE dispone ya de he-
rramientas para afrontarlos, como 
un plan de seguridad en las re-
des 5G/6G, que incluye medidas 
para restringir o excluir a los 
«proveedores de alto riesgo» como 
Huawei y ZTE; el control de las 
inversiones extranjeras directas, 
el control de las exportaciones 
de tecnología de doble uso o es-
tratégica o la ley contra la coer-
ción económica, pero es necesa-
ria «unidad» para un uso «más 
audaz y rápido de los instrumen-
tos existentes cuando sean nece-
sarios y un planteamiento más 
asertivo de su aplicación», recla-
ma el texto. 

La estrategia insta a que «se 
utilicen en todo su potencial» e 
incluso considera «necesario ir 
más allá y evaluar hasta qué pun-
to los instrumentos existentes 
abordan adecuadamente los ries-
gos emergentes y, sobre esa base, 
determinar qué nuevas herra-
mientas deben desarrollarse» 
más adaptadas, por ejemplo, a 
las exportaciones o las inversio-
nes en el exterior de tecnologías 
en los ámbitos de la cuántica, los 
semiconductores avanzados y la 
inteligencia artificial que pueden 
tener aplicaciones militares. 

«La necesidad de una actuación 
más rápida y coordinada a nivel 
de la UE en el ámbito de los con-
troles de exportación se ha hecho 
acuciante», por ello la Comisión 
presentará en otoño una propues-
ta para mejorar su «eficacia y efi-
ciencia». Bruselas también estu-
diará posibles medidas para ha-
cer frente a los riesgos de seguri-
dad relacionados con las inversio-
nes salientes, con vistas a presen-
tar propuestas antes de finales de 
año, labor en la que le ayudará un 
nuevo grupo especializado de ex-
pertos de los Estados miembros.

Fortalecer la 
seguridad económica
 Estrategia.  La Comisión Europea pide aplicar «sin 
demora» herramientas ya existentes, como el control 
de las inversiones salientes o de las exportaciones
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E l presidente de la Unión 
Española Fotovoltaica 
(UNEF), José Donoso, ha 

planteado la necesidad de crear 
una «reserva estratégica tecno-
lógica» en Europa que garantice 
poder fabricar paneles cuando 
se producen «distopías» como la 
pandemia, de manera que la tran-
sición energética no se vea inte-
rrumpida. 

«Necesitamos trabajar en una 
reserva estratégica tecnológica, 
que no es un almacén lleno de 
paneles, sino la capacidad de fa-
bricar una parte importante de 
las necesidades (del sector foto-
voltaico)», señaló Donoso en el 
curso de la APIE organizado en 
la Universidad Internacional Me-
néndez Pelayo. 

El presidente de UNEF ha ase-
gurado que la transición energé-
tica es una «ocasión única» para 
España, en tanto que las condi-
ciones del clima la sitúan como 
un territorio con una ventaja com-
petitiva al tener la capacidad de 
producir energía «limpia y bara-
ta» que atraerá la industria de 
otros país. 

No obstante, para que esto pue-
da suceder, ha advertido Donoso, 
se deben afrontar retos como la 
ampliación del almacenamiento 
de las energías renovables o tra-
bajar en la aceptación social de 
las grandes explotaciones (las 
plantas en suelo). 

«Es muy difícil hacer transición 
a las energías renovables si no es 
aceptado por los territorios», ha 
indicado en el mismo sentido la 
presidenta de la patronal eléctri-
ca AELEC, Marina Serrano, mien-
tras que sobre el almacenamien-
to ha considerado que debe com-
plementarse con una mayor in-
terconexión de las redes que apro-
vechen los excedente del autocon-
sumo. 

«Hace falta que las redes estén 
digitalizadas y que la media y baja 
tensión tengan una funcionalidad 
que permita la flexibilidad de la 
demanda», afirmó Serrano. 

Ambos han insistido en la im-
portancia de la estabilidad en lo 
que se refiere a la regulación del 
sector, con normas a nivel euro-
peo y «que no fragmenten el mer-
cado interior». 

Sobre la confianza de los inver-
sores ante unas energías cada vez 
más baratas, Serrano ha indica-
do lo provechoso de los contratos 
a largo plazo, mientras que Dono-
so ha señalado a que las subastas 
son un «elemento clave» en este 
sentido. 

La presidenta de AELEC ha ase-
gurado que el sector eléctrico está 
comprometido con la descarbo-
nización, pero ha apuntado que, 
para que ésta llegue, «hace falta 
avanzar en sectores como trans-
porte, la industria y la edificación», 
donde «la electrificación aparece 
como la clave que permite descar-
bonización a un coste eficiente».

Transición  
energética
 Estudio.  El presidente de la Unión Española 
Fotovoltaica (UNEF), José Donoso, plantea la necesidad 
de crear una «reserva estratégica tecnológica» en 
Europa que garantice poder fabricar paneles
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E l coste laboral por trabaja-
dor y mes alcanzó 2.897,87 
euros en el primer trimes-

tre, lo que supone un aumento del 
6,2 % respecto al mismo periodo 
del año anterior y la mayor subida 
en casi dos años, de acuerdo con 
la encuesta trimestral de coste la-
boral publicada por el Instituto 
Nacional de Estadística (INE). 

Del coste total, 2.126,63 euros 
corresponden a salarios y 710,73 
euros a cotizaciones obligatorias 
a la Seguridad Social, mientras 
que el resto está relacionado con 
indemnizaciones o prestaciones 
sociales, entre otras cosas. 

El coste salarial ha subido un 6 
% respecto al año anterior y en-
cadena nueve trimestres al alza, 
en un contexto de subida del 8 % 
del salario mínimo interprofesio-
nal (SMI) para 2023 y del 3,06 % 
de los salarios pactados en con-
venio colectivo, un incremento 
que llega al 4,82 % en los nuevos 
convenios firmados en el primer 
trimestre. 

El salario por hora se situó en 
el primer trimestre del año en 
15,79 euros, un 4,1 % más en com-
paración anual, si bien para em-
pleos a tiempo completo sube a 
16,48 euros (4,2 % más), mientras 
que a tiempo parcial baja a 11,34 
euros (3,6 % más que hace un año). 

Los salarios subieron en todas 

las actividades, salvo en las finan-
cieras y de seguros, donde caye-
ron el 4,2 % interanual. 

Los mayores aumentos se die-
ron en la actividad de suminis-
tro de electricidad y gas (11,9 %) 
y en las actividades inmobilia-
rias (10,5 %). 

El salario medio en la hostele-
ría subió un 8,8 % interanual, 
hasta 1.252,16 euros al mes por 
trabajador, y encadena cuatro tri-
mestres de desaceleración de su 
crecimiento. 

El coste laboral en Madrid y 
País Vasco supera en más de 400 
euros la media nacional, mien-
tras que en Extremadura y Cana-
rias dicho coste es inferior a la 

media en la misma cantidad. 
El salario medio en Madrid es 

de 2.653,11 euros y en Extrema-
dura, de 1.631,83 euros (1.000 
euros menos cada mes). 

El número de vacantes es de 
149.645 en el primer trimestre, 
frente a las 140.517 en el cuarto 
trimestre. 

El 89,2 % (133.527 vacantes) 
se encuentra en el sector servi-
cios, el 6,6 % (9.917) en la indus-
tria y el 4,1 % (6.200) en la cons-
trucción. 

Las comunidades con mayor 
número de vacantes en el primer 
trimestre son Madrid (36.812), 
Cataluña (29.314) y Andalucía 
(17.839), mientras que las que 
menos tienen son La Rioja, Ex-
tremadura y Cantabria. 

Durante el primer trimestre la 
jornada semanal media pactada, 
considerando conjuntamente 
tiempo completo y tiempo par-
cial, fue de 34,7 horas. 

De esas horas se pierden 3,9 
horas a la semana, la mayoría de 
ellas (2,4) por vacaciones y fiestas 
disfrutadas. 

Si se añaden las horas extras 
y se restan las perdidas, la jorna-
da semanal se reduce a 31 horas 
efectivas de trabajo. 

El coste laboral por hora efec-
tiva creció un 4,2 % en tasa anual, 
como consecuencia del creci-
miento del 1,9 % de las horas tra-
bajadas.

El coste por trabajador 
sube un 6,2%
 Encuesta trimestral.  El coste laboral por trabajador y 
mes alcanzó 2.897,87 euros en el primer trimestre, lo que 
supone un aumento del 6,2% respecto al mismo periodo 
del año anterior y la mayor subida en casi dos años
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E l consorcio de empresas 
Puerto de Tarfaya Cana-
rias se reunió con el se-

cretario general del Ministerio de 
Transportes y Logística de Ma-
rruecos, Khalid Cherkaoui, con 
la organización del Gobierno de 
Canarias, a través de la Dirección 
General de Asuntos Económicos 
con África, y con la asistencia de 
la embajada española en Rabat. 

El objetivo del encuentro fue 
llevar a un nivel más técnico y 
concreto la propuesta de reaper-
tura de la línea marítima entre el 
puerto marroquí de Tarfaya y el 
canario de Puerto del Rosario, 
como se planteó en la visita de la 
delegación comercial que el pre-
sidente autonómico encabezó los 
días 15 y 16 del pasado mes de 
marzo a las autoridades e insti-
tuciones económicas alauitas y 
se continuó durante el mes de 
abril en la correspondencia en-
tre ambas partes. 

De hecho, en respuesta a aque-
llas negociaciones, Ángel Víctor 
Torres recibió una carta del mi-
nistro de Transportes y Logísti-
ca marroquí, Mohammed Abdel-
jalil, comunicándole la intención 
de celebrar una reunión para 
avanzar en la puesta en marcha 
de la ruta marítima, que sería, 
«un paso importante en el forta-
lecimiento de los lazos comercia-
les y logísticos entre el Reino de 
Marruecos y el Reino de España». 

Como resultado, Elena Máñez, 
consejera de Economía, Conoci-
miento y Empleo, encabezó la de-
legación canaria en la reunión  
que, además del empresariado, 

contó con el viceconsejero de 
Obras Públicas y Transportes, 
Gustavo Santana, y la directora 
general de Asuntos Económicos 
con África, Nasara Cabrera. En el 

encuentro, la consejera mostró 
su apoyo a la iniciativa privada 
para relanzar la conexión marí-
tima, al entender que estrecha-
ría los lazos económicos, socia-
les y culturales entre las dos ori-
llas, «puesto que hoy en día no 
existe una línea de pasajeros por 
vía marítima directa entre Cana-
rias y Marruecos» y, en cuanto a 
las mercancías, «puede tener un 
impacto económico positivo en 
la entrada de mercancías desde 
Marruecos a Europa y viceversa, 
como punto de exportación de 
Europa hacia el reino alauita». 

En la reunión con Cherkaoui y 
el resto de autoridades marro-
quíes, tanto Máñez como Santa-

na ponderaron además la expe-
riencia del consorcio canario en 
la gestión de espacios portuarios 
y en la planificación eficiente de 
línea de transporte y logística, 
para que las autoridades marro-
quíes le permitan explotar su ins-
talación portuaria de Tarfaya, re-
novada hace poco. 

Con estas negociaciones se pre-
tende retomar la ruta que ya se 
implantó entre diciembre de 2007 
y abril de 2008 entre Puerto del 
Rosario y Tarfaya, con una bue-
na aceptación en los 43 viajes que 
pudo realizar, antes del naufra-
gio del ferry que operaba en la 
ruta, muy cerca del puerto ma-
rroquí. Ahora, después de una in-
versión de 50 millones de euros, 
el  puerto alauita vuelve a reunir 
las condiciones de seguridad y 
operativas necesarias para rees-
tablecer una línea de transporte 
regular con Canarias. El Puerto 
de Tarfaya cuenta ahora con una 
línea de atraque de 225 metros 
de largo, un área de operaciones 
comerciales de 10.000 metros 
cuadrados y una zona de desa-
rrollo industrial de otros 84.000. 

Además, se ha construido una 
rampa de 400 m2 adaptada para 
buques Roll-On/Roll-Off y se han 
llevado a cabo trabajos de draga-
do para mejorar la navegabilidad 
y la seguridad. Estas mejoras ase-
guran que el puerto de Tarfaya 
cumple con los requisitos técnicos 
para la reanudación de la conexión 
marítima con Puerto del Rosario.

Línea marítima 
Fuerteventura-Tarfaya
 Reapertura.  El Gobierno de Canarias apoya al 
empresariado canario y junto al consorcio de empresas 
Puerto de Tarfaya Canarias se reunió recientemente en 
Rabat con las autoridades marroquíes
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E l Tribunal de Cuentas Eu-
ropeo ha advertido de que 
la Unión Europea (UE) 

pude perder su carrera por con-
vertirse en una potencia mundial 
de la fabricación y el uso soste-
nible de baterías por «factores 
geopolíticos y económicos», lo 
que pude ralentizar la expansión 
de su capacidad de producción. 

En su nuevo informe, los audi-
tores señalan que el acceso de la 
UE a las materias primas, el au-
mento de sus costes, y la «inten-
sa» competencia mundial, pue-
den causar que el bloque comu-
nitario no sea capaz de satisfa-
cer el aumento de demanda de 
baterías derivado de sus objeti-
vos de descarbonización. 

«Los esfuerzos de la UE por au-
mentar su capacidad de produc-
ción pueden revelarse insuficien-
tes para satisfacer el aumento de 
la demanda, y puede así quedar-
se corta en su objetivo de cero 
emisiones para 2035», señalan 
los auditores. 

Para lograr su objetivo de neu-
tralidad de carbono, la UE prohi-
bió la venta de vehículos de ga-
solina y diesel a partir de 2035, 
por lo que a partir de esta fecha 

casi todos los vehículos nuevos 
matriculados «se propulsarán 
con baterías». 

Estas circunstancias, señalan 
los auditores, convierten a las ba-
terías en «un imperativo estraté-
gico para la UE». 

Sin embargo, actualmente la 
capacidad de producción mun-
dial del bloque comunitario es 
solo de un 7 %, muy por detrás 
de China, que concentra el 76 % 
de la capacidad mundial. 

«La UE no debe terminar en 
una situación de dependencia 
como ha ocurrido con el gas na-
tural; su soberanía económica 
está en juego», alerta la respon-
sable de la auditoría del Tribu-
nal, Annemie Turtelboom. 

A día de hoy, la UE tiene una 
exacerbada dependencia de las 
importaciones de materias pri-
mas, concentrada principalmen-
te en unos pocos países con los 
que no existe un acuerdo de libre 
comercio. 

El 87 % de su litio no procesa-
do viene de Australia; el 80 % del 
manganeso, de Sudáfrica y Ga-
bón; el 68 % del cobalto no pro-
cesado, de la República Demo-
crática del Congo; y el 40 % del 
grafito natural no procesado, de 
China. 

Una lucha que puede 
ser insuficiente
 Nuevo informe.  El Tribunal de Cuentas Europeo ha 
advertido a la Unión Europea que puede perder su 
carrera por convertirse en una potencia mundial de la 
fabricación y el uso sostenible de baterías

CARRASCO
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El Tribunal reconoce, no obs-
tante, que en los últimos años la 
política industrial comunitaria 
se ha fomentado «eficazmente», 
pues la Comisión Europea (CE) 
ha proporcionado «instrumen-
tos clave» dentro de su plan de 
apoyo al sector, como el lideraz-
go estratégico, la legislación y la 
financiación. 

Entre 2014 y 2020, el presu-
puesto del bloque comunitario 
proporcionó a la industria de 
las baterías al menos 1.700 mi-
llones de euros en subvencio-
nes y garantías de préstamos, 
que se suman a unas ayudas 
estatales de hasta 6.000 millo-
nes entre 2019 y 2021, desti-
nadas principalmente a Ale-
mania, Francia e Italia. 

Además, el pasado marzo la 
Comisión propuso la Ley de 
Materias Primas Críticas, que 
contempla que para 2030 la UE 
sea capaz de extraer en su te-
rritorio el 10 % de las materias 
primas críticas que consume 
al año, procesar el 40 % de esa 
demanda y reciclar el 15 %. 

Por ello, los auditores con-
sideran que la capacidad de 
producción de baterías de la 
UE puede pasar de 44 GWh (gi-
gavatios/hora) en 2020 a 1.200 
GWh en 2030, aunque advier-
ten de que esta proyección «no 
está ni mucho menos garanti-
zada» dados los factores geo-
políticos y económicos. 

«Los fabricantes de baterías 

pueden abandonar la Unión 
Europea en favor de otras re-
giones, en particular Estados 
Unidos, que les ofrecen enor-
mes incentivos», señala el in-
forme, pues este país subven-
ciona directamente la produc-
ción de minerales, baterías, y 
la compra de vehículos eléctri-
cos fabricados con componen-
tes estadounidenses. 

Además, el encarecimiento 
de la energía y las materias pri-
mas pueden comprometer la 
competitividad europea. 

Esto, advierten los audito-
res, puede hacer que las bate-
rías y, por tanto, los vehículos 
eléctricos, sean inasequibles 
para una gran parte de la po-
blación, lo que reduciría la de-
manda y la inversión de las em-
presas en instalaciones de pro-
ducción. 

Por ello, el Tribunal de Cuen-
tas prevé que si la capacidad 
de producción de baterías de 
la UE no crece según lo previs-
to, la UE deberá retrasar su 
prohibición de vehículos de 
combustión hasta después de 
2035, «incumpliendo así sus 
objetivos de neutralidad de car-
bono». 

Por el contrario, si mantie-
ne este objetivo, dependerá «en 
gran medida de baterías y vehí-
culos eléctricos importados, 
en detrimento de su industria 
de automoción y mano de 
obra».C7
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E l crecimiento económico 
depende de varios facto-
res entre los que destacan 

el ahorro y el cambio tecnológi-
co. Vivimos actualmente en una 
espiral de inflación generada por 
la crisis global de suministros, 

la intensa dependencia energé-
tica y la invasión que sufre Ucra-
nia por parte de Rusia. 

Además, tras cerca de dos 
años de confinamiento, el con-
sumo se ha acelerado. Todos es-
tos factores han sobrecalentado 

la economía y amenazan su cre-
cimiento. 

Los economistas estadouni-
denses Robert Solow y Trevor 
Swan desarrollaron en 1956 su 
teoría del crecimiento económi-
co. En ella, establecen que el aho-

rro (que se hace inversión) es el 
principal motor del crecimiento 
y que, aunque el consumo es po-
sitivo, no debe ser excesivo. Esta 
es la regla de oro de la tasa de 
ahorro. 

Entonces, la inflación, que no 

es otra cosa que la manifestación 
extrema del tirón del consumo, 
frena la posibilidad de incremen-
tar el ahorro y, por lo tanto, limi-
ta el crecimiento. 

La teoría de Solow y Swan ex-
plica que el motor inicial del cre-
cimiento es el ahorro. Ese aho-
rro es reinvertido y genera nue-
vo capital. La acumulación de ca-
pital produce una mayor renta. 
Esa mayor renta es nuevamen-
te destinada al consumo y al aho-
rro, y vuelve a girar la rueda. Así, 
se crea un círculo virtuoso en el 
que llega un momento en el que 
la acumulación de capital es tal 
que ya no es posible seguir cre-
ciendo. Es lo que se conoce como 
estado estacionario. 

Por tanto, las economías de los 
países tenderían a crecer hasta 
un estado estacionario. Solo acon-
tecimientos tan relevantes como 
las crisis, las guerras o los desas-
tres naturales podrían apartar a 
la economía de su estado esta-
cionario. Al recuperarse la eco-
nomía, gracias al ahorro, tende-
ría de nuevo al estado estaciona-
rio. 

Así, en la teoría, todas las eco-
nomías deberían tender hacia 
un estado estacionario. Pero la 
práctica muestra que hay econo-
mías, especialmente las occiden-
tales, que tienden hacia el creci-
miento permanente. Entonces, 
además del ahorro, deben exis-
tir otras palancas del crecimien-
to económico. 

La tecnología y el capital hu-
mano también son importantes 
para explicar el crecimiento eco-
nómico. Si los economistas neo-
clásicos se enfocaron en la rela-
ción entre la innovación técnica 
y el capital físico, Gregory Man-
kiw, David Romer y David N. Weil 
estudiaron la relación entre la 
innovación técnica, el capital hu-
mano y las instituciones, inclu-
yendo a los gobiernos, de cara al 
crecimiento de una economía. 

El cambio tecnológico es el re-
sultado de la interacción entre 
el capital humano, la innovación, 
la investigación y el desarrollo. 
El propio Romer ha recomenda-

¿Qué factores influyen en el 
crecimiento económico?
 Ingredientes económicos.  Vivimos en una espiral de inflación generada por la 
crisis global de suministros, la intensa dependencia energética y la invasión que 
sufre Ucrania por parte de Rusia

CARLOS ALBERTO LASTRAS

 Hay muchos factores que según los expertos han sobrecalentado la economía y amenazan su crecimiento.
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do que el dinero público finan-
cie las instituciones educativas 
y la I+D. 

Para Hans-Jürgen Engel-
brecht, el nivel educativo desem-
peña un papel decisivo en algu-
nas fases del desarrollo econó-
mico. Esto se vio claramente con 

el crecimiento económico de los 
tigres asiáticos (Singapur, Hong 
Kong, Taiwán y Corea del Sur) 
en la década de los sesenta del 
siglo XX. El aumento de la pro-
ductividad es más rápido en los 
países con niveles de escolari-
dad media más altos. 

El desarrollo del capital hu-
mano tiene mayores efectos en 
el crecimiento cuando es espe-
cífico de la difusión tecnológica. 
En esta categoría entran las ma-
terias CTIM (ciencia, tecnología, 
ingeniería y matemáticas). Por 
ello, para poder predecir el cre-

cimiento económico, los econo-
mistas se fijan en los indicado-
res educativos (años de escola-
rización, gasto en educación, 
tiempos de enseñanza…). 

Tras investigar el PIB per cá-
pita de la economía americana 
(2001), el profesor Robert J. Ba-

rro concluyó que el aumento de 
la calidad del capital humano im-
pacta positivamente en la tasa 
de crecimiento de la economía. 
A partir de su investigación, que-
dó admitido que el capital hu-
mano es también un motor del 
crecimiento.

Crecimiento a través 
de políticas fiscales y 
de gasto público 

También nos encontramos 
con la participación de los go-
biernos en el crecimiento eco-
nómico a través de sus políti-
cas fiscales y de gasto público. 
Una mayor inversión en in-
fraestructuras afecta de ma-
nera positiva al crecimiento 
económico en la medida en 
que el aumento de productivi-
dad a causa de la inversión pú-
blica tenga su efectos luego en 
la recaudación impositiva. 
Para Mankiw, la inversión en 
educación y sanidad favorecen 
el crecimiento económico 
(Principios de Economía, Par-
te IX, capítulo 25). Las transfe-
rencias (ayudas, subvencio-
nes, etc.) también son positi-
vas, en la medida en que se 
presentan como políticas re-
distributivas que favorecen a 
los segmentos más vulnera-
bles.  El aumento de la calidad del capital humano impacta positivamente en la tasa de crecimiento de la economía, destacan expertos.
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L a emergencia climática y 
ambiental es una realidad 
incuestionable sobre la 

que existe un consenso científi-
co, político y social. Sin embargo, 
la articulación de una transición 
que ofrezca respuestas a la salida 
de la crisis genera dudas, des-
confianzas y, evidentemente, 
conflictos. Las múltiples voces de 
aquellas personas que verán sus 
territorios afectados por el des-
pliegue de las energías renova-
bles han ocupado su lugar en el 
debate público. Agricultores, ga-
naderos, vecinos e, incluso, 
miembros de instituciones pú-
blicas y privadas, han pronun-
ciado sus incertidumbres y resis-
tencias ante las transformacio-
nes que llegan al entorno domés-
tico y laboral. Desde el Proyecto 
Eudemon, tratamos de analizar 
dichos recelos, comprender sus 
motivaciones y hallar colectiva-
mente las respuestas que permi-
tan resolver, e incluso prevenir, 
los previsibles conflictos. 

En las labores de investigación 
acerca de las múltiples casuísti-
cas en torno al desarrollo de las 
renovables, conocí a Antonio, un 
pastor que lleva décadas traba-
jando en la comarca del Andéva-
lo, Huelva. Me expuso los reparos 
que sintió al conocer el proyecto 
de una planta fotovoltaica que 

iba a instalarse en las dehesas 
por las que pasta su rebaño. El 
mismo tipo de recelos que había 
constatado en las entrevistas con 
la cooperativa cerealista de Val-
dorba, en Barasoain (Navarra), 
que me describieron los temores 
de los agricultores ante las afec-
taciones que podían generar en 
sus campos la llegada de los ae-
rogeneradores. Poco antes, tam-
bién había conocido como en 
Ciutadella, en la isla de Menorca, 
asociaciones ciudadanas de de-
fensa del patrimonio y de la bio-
diversidad se habían opuesto a la 
ampliación de un parque fotovol-
taico que impactaba de lleno en 
el patrimonio natural, etnológico 
y paisajístico del entorno del pa-
raje de Punta Nati. 

Estos tres casos ilustran de 
forma precisa la realidad de las 
resistencias territoriales en el 
debate en torno a la implanta-

ción de las centrales de energía 
renovable y la inexcusable nece-
sidad de obtener, más allá de la 
autorización administrativa, pro-
cesos de participación orienta-
dos a recibir la llamada licencia 
social. En los tres ejemplos, las 
acciones de información, diálogo 
y participación con la ciudadanía 
han ayudado a la resolución del 
conflicto y al éxito del proyecto, y 
son referente inspirador para 
otros. Y ellas han motivado una 
constructiva iniciativa, ‘Renove-
mos las renovables’, donde dis-
tintas asociaciones sociales bus-
camos mostrar que hay otra cul-
tura, otra forma de hacer el desa-
rrollo renovable desde el respeto 
y la participación local. 

 De hecho, hoy, en tierras de 
la Puebla de Guzmán las ovejas 
de Antonio pastan entre placas 
solares que les propician som-
bras y pastos, y ellas ofrecen a 

cambio un entorno limpio y li-
bre de herbicidas. Ancladas en 
el suelo y adaptadas a la ondu-
lada orografía, las instalaciones 
podrán ser retiradas al final de 
su vida útil sin dejar huella, ga-
rantizando la restauración del 
entorno. Mientras, produce 50 
megavatios, evita la emisión 
anual de 15.000 toneladas de 
CO2 y es fuente de generación 
de empleo en una comarca en 
despoblación desde el desman-
telamiento de su minería. Ac-
tualmente, la fotovoltaica de 
Andévalo contribuye a la fija-
ción de población con empleo 
de calidad, además de un apoyo 
a sectores tradicionales de la 
comarca, como la apicultura, 
pues la inclusión de 165 colme-
nas y el cultivo de plantas aro-
máticas convierte la instalación 
en el mayor colmenar fotovol-
taico del mundo. 

Por su parte, en Barasoain, la 
información, el diálogo y las 
compensaciones que garanti-
zan el retorno de los beneficios 
permiten convivir a molinos y 
agricultores. El parque eólico, 
además de dinamizar la econo-
mía local, ha sido la base de un 
desarrollo industrial que pro-
porciona cientos de empleos y 
formación profesional en la co-
marca. Preservar la biodiversi-
dad es clave: mecanismos de vi-
gilancia de la avifauna permiten 
parar el giro de las aspas de los 
aerogeneradores ante la detec-
ción de riesgo de colisión y evi-
tan electrocuciones con la mini-
mización y adaptación de las lí-
neas de evacuación y la presen-

cia de salva-pájaros a lo largo 
de su extensión. 

Finalmente, en Menorca, el 
acuerdo entre la promotora y 
las entidades locales, con la me-
diación de la Administración in-
sular, permitió poner fin al con-
flicto judicial, redimensionar 
las instalaciones, respetar el 
paisaje, restaurar el patrimonio 
arquitectónico de la zona y sen-
tar un precedente que será nor-
ma en el desarrollo de futuras 
instalaciones en la isla (todas 
estas historias están en renove-
moslasrenovables.es). Trabaja-
mos para poner en valor la di-
mensión social en el despliegue 
de las renovables, estableciendo 
mecanismos para que todas las 
partes puedan intervenir en el 
reto de la transición energética, 
corresponsabilizándose en su 
despliegue y aplicando meca-
nismos de participación y go-
bernanza. 

No cabe duda de que hasta 
ahora, buena parte de las cen-
trales de energía renovable se 
planificaban de espaldas al te-
rritorio y a su gente. Pero la so-
ciedad ha sabido exigir el ejer-
cicio de sus derechos de infor-
mación y participación y ya hay 
ejemplos inspiradores de esos 
avances. Experiencias que indi-
can el camino para que la tradi-
ción y la identidad propia de los 
territorios se preserve, en inclu-
so potencie, con una acción de-
cidida frente al mayor reto me-
dioambiental al que se enfrenta 
nuestra generación. Las renova-
bles son una necesidad y reno-
varlas es una obligación.

Renovemos las renovables 
No cabe duda de que hasta ahora, buena parte de las centrales de energía renovable se planificaban de 
espaldas al territorio y a su gente. Pero la sociedad ha sabido exigir el ejercicio de sus derechos

 JOSÉ IBARROLA

ANÁLISIS 
JAUME MOYA I 
MATAS 
Codirector del 
Proyecto Eudemon
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L a cifra de negocio de la in-
dustria se redujo un 8,1 % 
en abril en comparación 

con el mismo mes de 2022, lo 
que marca el mayor descenso en 
más de dos años (enero de 2021) 
y después de 25 meses consecu-
tivos al alza, según difundió hace 
unos días el Instituto Nacional 
de Estadística (INE). 

Corregidos los efectos de ca-
lendario y estacionales, la factu-
ración industrial cayó un 5,1 % 
en tasa interanual. 

En los cuatro primeros meses 
del año, la cifra de negocios de 
la industria ha aumentado de me-
dia un 5,1 %, con un destacado 
repunte en tasa interanual de la 
fabricación de vehículos de mo-
tor (20,9 % más). 

Por destino económico, en abril 
se desplomaron la energía (30,3 
%) y los bienes intermedios (13,9 
%), en tanto que subieron los bie-
nes de equipo (5,5 % más) y los 
de consumo (0,5 %). 

Por mercados, todos presen-
tan tasas interanuales negativas, 
con especial repercusión en la 
zona euro del mercado exterior, 
con un 9,5 % menos, mientras 
que el mercado interno cayó un 
7,2 % en relación con abril del 
año pasado. 

Canarias, Navarra y Madrid 
quedaron al margen de los des-
censos por regiones en la factu-

ración industrial en abril, ya que 
lograron tasas positivas del 7,6 
%, 3,3 % y 3,2 %, respectivamen-
te. En el resto de comunidades 
autónomas los descensos más 
acusados se registraron en Mur-
cia (20,5 %, Andalucía (17,3 %) 
y Asturias (14,8 %).  

En otro orden de cosas y te-
niendo en cuenta todos los cam-
bios que se están produciendo en 
nuestra sociedad, la cadena ali-
mentaria, especialmente en el 
mundo globalizado y de sobrex-
plotación del campo y el mar, deja 
tras de sí una enorme huella de 
carbono y pobreza hídrica que 
agudiza un cambio climático que 
quizá pueda atenuarse comien-

do de forma más sostenible. 
Así lo defendieron cocineros 

y científicos en un encuentro pre-
vio al Science & Cooking World 
Congress (SCWC) que se celebra-
rá en Barcelona, en el que la or-
ganización quiere presentar un 
decálogo de buenas prácticas 
para cocineros, amantes de la co-
cina y actores de la cadena ali-
mentaria en general, según ex-
plicó el responsable del evento 
y divulgador gastronómico Pere 
Castells. 

¿Cómo afectará el cambio cli-
mático a la gastronomía?, ¿son 
los insectos y las algas los ali-
mentos del futuro?, ¿hemos de 
volver a la cocina tradicional? 
Estas han sido algunas de las pre-
guntas que intentaron resolver 
el chef chileno y experto en di-
vulgación científica Heinz Wurth; 
el coordinador de I+D y Medio 
Ambiente en Aponiente, Juan 
Martín Bermúdez; y el experto 
en sostenibilidad y gestión de re-
siduos Oriol Vilaseca. 

Este último apuntó que según 
la FAO, la crisis de acceso a la ali-
mentación es el cuarto riesgo glo-
bal en la percepción de la ciuda-
danía en 2023 porque cada vez 
existen más personas pasando 
hambre y cada vez los alimentos 
resultan más inaccesibles por el 
encarecimiento del transporte y 
la falta de recursos hídricos para 
su cultivo, entre otras muchas 
causas.

Menos facturación 
en la industria
 Datos del INE.  La cifra de negocio se redujo un 8,1 % 
en abril en comparación a 2022 lo que marca el mayor 
descenso en más de dos años

C7

Un evento especial 
para reconocer el 
compromiso y la 
dedicación de su 
plantilla  

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 
 Canarias7.  El pasado 16 de ju-
nio, Klingele Paper & Packaging 
Group preparó una celebración 
extraordinaria con sus emplea-
dos. En la sede de siete ubica-

ciones del grupo, se llevó a cabo 
un evento especial para reco-
nocer el compromiso y la dedi-
cación de su plantilla. La em-
presa familiar considera la vin-
culación como uno de sus va-

lores fundamentales y, tras el 
aplazamiento de la celebración 
del centenario en 2020 debido 
a la pandemia, decidieron reto-
mar la festividad con un even-
to digno de Hollywood. 

El evento supuso el estreno 
de «PACK TO THE FUTURE», una 
emocionante película de cien-
cia ficción en la que los emplea-
dos se convirtieron en verdade-
ros actores y demostraron sus 
habilidades de trabajo en equi-
po. Bajo la dirección de Helge 
Weichmann y con la participa-
ción del socio gerente Jan Klin-
gele en el guión, la película fue 
rodada en diferentes ubicacio-
nes del grupo Klingele en Ale-
mania y España. El evento, lla-
mado «¡Acción!», concluyó con 
la entrega del premio «Alfred», 
llamado así en honor al funda-
dor de la empresa, para reco-
nocer el compromiso y la con-
tribución de los empleados al 
éxito de la compañía. 

Además de la celebración in-
terna, Klingele también organi-
zó un preestreno temático titu-
lado «Pasión por la onda per-
fecta», dirigido a clientes, so-
cios y amigos del grupo. El even-
to, que tuvo lugar en la sede cen-
tral de Remshalden, incluyó vi-
sitas a las instalaciones y dis-
cursos sobre los desafíos y el 
futuro de la industria. Los invi-

tados especiales, como el cam-
peón mundial de peluquería Do-
minik Buchfink y el surfista 
Freddy Olander, compartieron 
su conexión personal con la ex-
celencia, seña de identidad del 
grupo. 

Klingele ha logrado convertir-
se en un actor global en la in-
dustria del papel y embalajes 
gracias al rendimiento excep-
cional de sus empleados. La em-
presa, fundada en 1920, ha ex-
pandido su producción a tres 
continentes, incluyendo mer-
cados emergentes. Sus valores 
fundamentales, como la cali-
dad, la pasión por la excelencia 
y la responsabilidad medioam-
biental, han sido clave en su éxi-
to. Klingele continúa enfocán-
dose en la tecnología y la sos-
tenibilidad para enfrentar los 
desafíos futuros. 

Con esta celebración, Klinge-
le mostró su aprecio por su 
talentosa plantilla y fortaleció 
aún más los lazos con sus em-
pleados, clientes y socios. 

Klingele Paper & Packaging 
Group es un proveedor interna-
cional de papel, soluciones de 
envases y embalajes de cartón 
ondulado. Con más de 3.200 
empleados, la empresa familiar 
sigue siendo un líder en la in-
dustria, ofreciendo productos 
innovadores y sostenibles. 

ESPECIAL

KLINGELE RINDE UN TRIBUTO  
DE PELÍCULA A SUS EMPLEADOS 
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